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Avviso POCn.1/2026

"Catalogo Regionale dell'Of ferta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formatlm di
qualificazione mirati al raf forzamento dell'occupabilitd in Sicilia"

Programma Operative Complementare POC 2014/2020

(Anno 2026)

del Dipartimento Regionale della Formazione Professionale della Regione Siciliana

, MARENOSTRUM S()C COOP SOC
Vla Sardegna, 10 — 91016 — Erlce
 Tel/Fax: 0923 1893197
'e-maxl segretenatp@marenostrumtp lt
fPEC coopmarenostrum@pec 1t .

- Sito web www.marenostrumtp 1t

Progetto:

Sede formativa:

Re —form ID 63

Erice, Via Sardegna n. 10

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

Destinatari dei percorsi del Catalogo

1D

ID § . X T, 5 Durata i . - N
CORSO | PERCORSO Area professionale Denominazione Durata Stage Certificazione in uscita Sede allievi
via
INF&;&}‘;%\NE ¢ Tecnico di Sardegna
CS3457 ED11473 TECNOLOGIE produzione pagine 654 180 SPECIALIZZAZIONE 10, 15
INFORMATICHE web 91016
Erice
via
INFOCIEA%ITI;{{OANE E Tecnico gestione Sardegna
CS3459 | ED11810 S NOoE o8 654 180 | SPECIALIZZAZIONE | 10, 5
) siti web
INFORMATICHE 91016
Erice
via
S
CS3460 ED11829 TECNOLOGIE Tecnico informatico 654 180 SPECIALIZZAZIONE 10, 15
INFORMATICHE 91016
Erice
via
INFSUL'I‘ERANE . Operatore Sardegna
CS3461 EDI1730 T OMAZIONE & informatico di 554 150 QUALIFICA 10, 15
INFORMATICHE risorse web 91016
Erice
via
L Sardegna
e EDILIZIA ED Addetto impianti - ©
CS3467 ED11852 IMPIANTI cletirici civili 554 150 QUALIFICA 10, 15
91016
Erice
via
SERVIZI ALLA . - Sardegna
CS3470 ED11909 PERSONA Pet-sitter 654 180 QUALIFICA 10, 15
o 91016
Erice
via
o . Sardegna
> ED11939 SERVIZI ALLA Foclettatore di 654 180 | SPECIALIZZAZIONE | 100 | 15
CS3471 EDT PERSONA animali domestici ’ e y 910i6
Erice
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CS3472

EDI1983

SERVIZI ALLA
PERSONA

Assistente familiare

354

90

QUALIFICA

via
Sardegna
10,
91016
Erice

CS3473

ED11506

SERVIZI
COMMERCIALI -
AREA COMUNE

Addetto
amministrativo
segretariale

654

180

QUALIFICA

via
Sardegna
10,
91016
Erice

CS3474

ED11508

TURISMO E SPORT
- SERVIZI TURISTICI

Collaboratore di
cucina

554

150

QUALIFICA

via
Sardegha
10,
91016
Erice

C83475

ED12030

TURISMO E SPORT
- SERVIZI TURISTICI

Collaboratore di
sala e bar

554

150

QUALIFICA

via
Sardegna
10,
91016
Erice

CS3476

EDI12122

TURISMO E SPORT
- SERVIZI TURISTICI

Tecnico di
accoglienza
turistica

654

180

SPECIALIZZAZIONE

via
Sardegna
10,
91016
Erice

CS83477

EDI12134

TURISMO E SPORT
- SERVIZITURISTICI

Sommelier

654

60

QUALIFICA

via
Sardegna
10,
91016
Erice

CS3478

EDIESE3

TURISMO E SPORT
- SERVIZI TURISTIC]

Teenico di
direzione impianti
sportivi

272

60

SPECIALIZZAZIONE

via
Sardegna
10,
91016
Erice

CS3479

12176

AGRO-ALIMENTARE

Birraio Artigiano

654

120

QUALIFICA

via
Sardegna
10,
91016
Erice

CS3480

ED12201

AGRO-ALIMENTARE

Addetto alla
sistemazione ¢
manutenzione arce
verdi

554

150

QUALIFICA

via
Sardegna
10,
91016
Erice

CS3481

ED12228

AGRO-ALIMENTARE

Conduttore
impresa agricola

204

QUALIFICA

via
Sardegna
10,
91016
Erice

CS3482

EDI2253

AGRO-ALIMENTARE

Addetto banconiere
- Gastronomia

654

180

QUALIFICA

via
Sardegna
10,
91016
Erice

(53483

ED12270

AGRO-ALIMENTARE

Pizzaiolo (addetto
alla preparazione di
pizze, focacce ¢
prodotti affini della
tradizione italiana)

654

180

QUALIFICA

via
Sardegna
10,
91016
Erice

CS3485

ED12317

CULTURA
MANIFATTURIERA,
MECCANICO E
ARTIGIANATO

Operatore delle
confezioni - sarto
confezionista

654

180

QUALIFICA

via
Sardegna
10,
91016
Erice

CS3487

[D12352

CULTURA
MANIFATTURIERA,
MECCANICO E
ARTIGIANATO

Addetto di
falegnameria

654

180

QUALIFICA

via
Sardegna
10,
91016

Erice

CS3490

EDI12375

CULTURA
MANIFATTURIERA,
MECCANICO E
ARTIGIANATO

Operatore
specializzato
serramentista

0654

180

SPECIALIZZAZIONE

via
Sardegna
10,
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91016
Erice
via
CULTURA Manutentore Sardeena
" MANIFATTURIERA, meccatronico di “ i ) &
(CS3492 ED12385 MECCANICO E impianti 554 150 SPECIALIZZAZIONE 10, 15
ARTIGIANATO automatizzati 91016
- Erice
via
CULTURA Tecnico Sardegna
CS3493 | EDIIs61 N O ARIRIERA, meccatronico delle 554 150 QUALIFICA 10, 15
ARTIGIANATO autorlparazu)m 91016
Erice
via
CULTURA Sardegna
o R A A =
CS3494 | EDI1563 MANIFATTURIERA, Addetto alla 654 180 QUALIFICA 10, Is
MECCANICO E prestampa
ARTIGIANATO 91016
Erice
Installatore Sar‘:jleaona
X EDILIZIA ED manutentore di D . ©
CS3496 ED12479 IMPIANTI impianti ad enereia 654 180 SPECIALIZZAZIONE . 11&6 15
solare -
Erice
via
A Sardegna
. SERVIZI ALLA . ABILITAZIONE >
CS3500 ED12485 PERSONA Acconciatore 654 180 PROFESSIONALE 9]1&() 15
Erice
via
SERVIZI Sardegna
CS3502 ED12513 COMMERCIALI - Addetto contabilita 654 180 QUALIFICA 10, 15
AREA COMUNE
91016
Erice
via
Operato .
SERVIZI S ec?aliﬂal:) in Sardegna
CS3506 EDI12548 COMMERCIALI - pecatizz 654 180 | SPECIALIZZAZIONE 10, 15
AREA COMUNE pratiche 91016
assicurative -
Erice
via
SERVIZI ) FU— Sardegna
CS3508 | EDI2565 COMMERCIALI - Addetto magazzino 554 150 QUALIFICA 10, 15
AREA COMUNE ¢ logistica 91016
Erice
via
Sardegna
- SERVIZI ALLA L ABILITAZIONE 10,
CS4009 ED14077 PERSONA Estetista 354 0 PROFESSIONALE 91016 15
Erice
Trapani

MARENOSTRUM S8.C.S., con sede legale in Erice, Via Sardegna n. 10, accreditato presso la Regione Siciliana CIR ABV442, in
attuazione dell’Avviso POC n. 1/2026 - Programma Operativo Complementare POC 2014/2020 “Catalogo Regionale
dell’Of ferta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al raf forzamento
dell’occupabilita in Sicilia” - del Dipartimento Regionale della Formazione Professionale della Regione Siciliana

VISTO

= il Vademecum per ’attuazione del PR SICILIA FSE+ 2021/2027, attualmente in vigore;

= il D.D.G. n. 1126 del 19/03/2026 di I’approvazione dell’ Avviso pubblico n. 1/2026 POC Sicilia 2014-2020 per la
“Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di

qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia” ed i relativi allegati (dal n. 1 al n. 9);

- il Comunicato prot. n.

16073 del 30/03/2026 di abilitazione della casella mail dedicata alle richieste di
pubblicazione dei bandi di reclutamento docenti e/o allievi e/o personale;

Programma Operativo Complementare POC 2014/2020 - Azione 5.1.1 Piano Regionale dei Servizi Formativi - Delibera CIPESS n. 34/2025 del 23/07/2025

Pagina 3 di 7



Regione
Siciliana

socield cooperativa socia .
SAVETRNE

Do
CPLa
!

aang
CONSIDERATO

= che I’art. 8.2 dell’Avviso POC n. 1/2026 “Progettazione esecutiva e prenotazione risorse finanziarie avviso con procedura a
(fase sportello), detta il termine per la composizione del gruppo classe alla data del 17/04/2026;

PUBBLICA

il presente bando sull’albo pretorio dell’Ente e sul sito istituzionale all’indirizzo www.marenostrumtp.it e trasmette al competente
CPI ed al Dipartimento Regionale della Formazione Professionale per la pubblicazione sulle pagine dedicate dei propri siti
istituzionali.

Art. 1) Finalita degli interventi:

La promozione dell’apprendimento permanente, in particolare di quello di lunga durata, in coerenza con I’Obiettivo strategico di
Policy 4 “Un’Europa pit sociale e inclusiva”, rappresenta per la Regione Siciliana una delle priorita strategiche da sostenere con
le risorse finanziarie disponibili sul Programma Operativo Complementare 2014-2020 approvato con Delibera CIPESS n. 34/2025
del 23/07/2025.

[ percorsi formativi offerti, in base all’analisi dei fabbisogni formativi dell’economia locale e regionale, tengono conto anche delle
indicazioni previste dal documento “Strategia Regionale dell’Innovazione per la specializzazione Intelligente S3 Sicilia -
Aggiornamento per il periodo di programmazione 2021-2027”, rispondenti agli standard minimi di riferimento di cui al Repertorio
delle qualificazioni della Regione Siciliana, adottato con Decreto Assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016, e sono finalizzati ad
assicurare 1’acquisizione di competenze professionali direttamente spendibili nel mercato del lavoro.

Art. 2) Articolazione dei percorsi

I corsi sono organizzati in ore teorico/pratiche in aula ed ore di stage presso imprese locali del settore di riferimento, oltre che da
54 ore di moduli relativi a competenza trasversali obbligatorie.

Le attivita corsuali avranno inizio entro il 03 Giugno 2026 e si concluderanno entro il 20 Novembre 2026. L’attivita formativa
avra una durata massima di 6 mesi, ordinariamente con una frequenza giornaliera di 6 ore al giorno dal lunedi al venerdi dalle ore
08.00 alle ore 14.00.

Art. 3) Requisiti di ammissione destinatari:
Sono destinatari delle attivitd formative persone Disoccupati/Inoccupati/Inattivi in possesso dei seguenti requisiti:

e [Essere Residenti o domiciliati in Sicilia;

e FEssere in Eta lavorativa (i minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione);

e Avere il Titolo di studio minimo richiesto dal percorso, cosi come previsto nel Repertorio delle Qualificazione della Regione

Siciliana.

In caso di cittadino non comunitario, ¢ richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno.

Si precisa che:

-1 destinatari non possono partecipare a pit percorsi formativi contemporaneamente finanziati dal presente avviso, di
conseguenza se un destinatario risulta iscritto ad un corso non potra iscriversi ad altro corso finché non completa il precedente.

- 1 destinatari non possono essere selezionati su percorsi formativi per i quali siano gia in possesso della medesima qualifica,

- 1 destinatari dell’ Avviso non possono fruire di altre agevolazioni finanziarie sulla stessa tipologia di servizio/i previsto/i dallo
stesso.

Art. 4) Modalita di Iscrizione:
I soggetti interessati e in possesso di tutti i requisiti, di cui al precedente art. 3, dovranno presentare, debitamente compilata e
firmata, la seguente documentazione, pena I’inammissibilita della candidatura:

e Domanda di iscrizione agli interventi FSE+, scaricabile anche sul sito istituzionale dell’Ente all’indirizzo

www.marenostrumtp.it;

e Copia del documento d’identita in corso di validita;

o Copia del codice fiscale o tessera sanitaria;

e Copia del titolo di studio minimo richiesto o autocertificazione ai sensi del DPR 445 del 28/12/2000;

+ Copia del DID e Patto di Servizio rilasciato dal CPI competente.
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La suddetta documentazione, compilata in ogni parte, dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 14/04/2026 ¢ potra
essere consegnata esclusivamente con una delle modalita indicate di seguito:
e Dbrevi mano al seguente indirizzo Via Sardegna, 10 — Erice (TP), dal Lun al Ven, dalle ore 08:00 alle 14:00 e dalle ore
15:00 alle 19:00;
e inviato alla casella di posta elettronica certificata: coopmarenostrum@pec.it indicando nell’oggetto “Avviso POC n.
1/2026: CANDIDATURA CORSO (* inserire denominazione del corso *) -ALLIEVO (* inserire cognome e nonte *)".
Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al suddetto termine o
pervengano con modalita diverse da quelle sopra indicate o siano prive di sottoscrizione 0 mancanti di uno solo dei documenti
richiesti. Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di ricezione.
Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, ¢ saranno prese in
considerazione al fine di eventuali subentri secondo I’ordine cronologico di presentazione della domanda, nel caso
in cui non sia stato raggiunto il 20% del monte ore corso previsto e siano esaurite le candidature dei soggetti che
hanno partecipato alla selezione.

Art. 5) Criteri e modalita di selezione:

L’accertamento dei requisiti e dell’identita dei candidati, il controllo delle domande pervenute ¢ lo svolgimento delle prove
selettive, saranno effettuati da una apposita Commissione.

Scaduto il termine per la presentazione delle domande di ammissione, ove il numero degli aspiranti in possesso dei
requisiti richiesti € pari o inferiore al numero dei posti disponibili, non si da luogo a selezione e tutti gli aspiranti
saranno avviati alle attivita.

Qualora il numero dei candidati risultasse superiore al numero dei posti disponibili, si effettuera una selezione tenendo
conto delle precedenze stabilite secondo condizioni oggettive del candidato, seguendo il seguente ordine:

- eventuale prova di ingresso prevista dal percorso;

- Panzianita di disoccupazione / inoccupazione;

- il genere, con priorita per quello femminile;

- [Panzianita anagrafica.

La relativa graduatoria degli idonei alla frequenza, come risultante dagli esiti dei controlli effettuati, verra stilata
tenendo conto dei precedenti criteri sopra stabiliti secondo condizioni oggettive di ciascun candidato.

La graduatoria conterra I’elenco dei candidati idonei ammessi e di quelli idonei esclusi.

Nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce o espulsione dei partecipanti avviati, debitamente documentate e motivate,
saranno ammessi gli aspiranti che hanno titolo a subentrare secondo I’ordine della graduatoria, sempre che le attivita di progetto lo
consentano, ai fini del raggiungimento dell’obiettivo e, in caso di attivita formative gia avviate, sempre che il numero delle ore di
lezione gia effettuate non superi il 20% del monte ore complessivo.

Per il reinserimento si seguira, se prevista o possibile, la graduatoria di selezione degli allievi; se non possibile, si seguira ’ordine
cronologico di ricezione delle domante, protocollate con data certa, sino al raggiungimento del 20% del monte ore complessivo.
L’esito della selezione verra comunicato ai partecipanti nel rispetto, per quanto di pertinenza, del D.Lgs. n. 196/03 e s.m.i. entro i
cinque giorni successivi, tramite affissione sulla bacheca consultabile presso la sede sita in Erice, Via Sardegna n. 10. I candidati
esclusi potranno proporre motivato ricorso all’Ente gestore nonché al Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro (U.P.L.) competente
per territorio, il quale adottera la decisione definitiva.

La selezione si terra il giorno 14/04/2026 alle ore 16:00, per i percorsi che hanno raggiunto il numero minimo degli iscritti (otto),
presso la sede sita a Erice, in via Sardegna n. 10. Un apposito avviso verra affisso presso la sede direzionale e sul sito istituzionale
dell’Ente all’indirizzo www.marenostrumtp. it .

Si rende noto, altresi, che I'accettazione del finanziamento comporta l'inclusione dei destinatari finali nell'elenco delle
operazioni, pubblicato sul sito web dedicato ai sensi dell'art.46 del Reg. (UE) 2021/1060.

Art. 6) Modalita di partecipazione:

La partecipazione al corso ¢ gratuita e la frequenza & obbligatoria. 11 numero massimo di assenze consentite & pari al 30% del
monte ore corso (esclusi i moduli formativi aggiuntivi, le ore da destinare alle verifiche in itinere e all’esame finale) e comunque
per non piu di 10 giorni di assenza consecutivi. Gli allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d’ufficio, tranne nei casi
debitamente giustificati.
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Art. 7) Indennita giornaliera di frequenza:

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso (esclusi i moduli formativi
aggiuntivi, le ore da destinare alle verifiche in itinere e all’esame finale) ¢ riconosciuta un’indennita oraria di frequenza pari a €
0,90 lordi, ad esclusione di eventuali giornate relative alle attivita accessorie e di esame.

Art. 8) Certificazione Finale:

Agli esami potranno essere ammessi coloro i quali avranno conseguito un giudizio non inferiore a “sufficiente” ed abbiano
partecipato ad un numero di ore di corso non inferiore al 70% di quelle previste (esclusi i moduli formativi aggiuntivi, le ore da
destinare alle verifiche in itinere e all’esame finale). Le prove d’esame verranno sostenute innanzi ad una Commissione nominata
dalla Regione e composta da un Presidente di Commissione ¢ da due esperti in coerenza con quanto previsto dal DM 30.06.2015,
All8. A tal fine, si sottolinea che gli esami si svolgeranno mediante prove, teoriche e/o pratiche, integrate da colloqui. La scelta
del contenuto delle prove, & demandata alla Commissione esaminatrice. A seguito del superamento dell’esame finale sara
rilasciato I’attestato di QUALIFICA e/o SPECIALIZZAZIONE, spendibile su tutto il territorio nazionale ed europeo, in coerenza
con il Repertorio delle Qualificazioni della Regione Siciliana (adottato con Decreto Assessoriale n. 2570 del 26 Maggio 2016) e
con il processo di adozione del Sistema di Certificazione delle competenze.

L attestato conterra ’esplicita indicazione della validita ai sensi e per gli effetti previsti dall’art. 12 della legge regionale n. 24/76
nonché dell’art. 14 della legge 845/78.

Art. 09) Clausola di salvaguardia

L’Avviso POC n. 1/2026 cita testualmente: “I'Amministrazione regionale si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di
revocare, modificare o annullare il presente Avviso, prima dell'apertura della finestra prevista per la presentazione delle
progeltazioni esecutive dei percorsi formativi inseriti nel Catalogo, qualora ne ravvisasse l'opportunita per ragioni di pubblico
interesse, senza che per questo i soggeiti che hanno presentato istanza di iscrizione al Catalogo possano vantare dei diritti nei
confronti della Regione Sicilia”, pertanto, anche la selezione degli allievi rimane subordinata alle superiori clausole di
salvaguardia, cosi come I’avvio dei corsi € subordinato alla riserva delle risorse finanziarie.

Art. 10) Informativa sulla privacy

[ dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell'attivita didattica dell'Ente, al sensi
dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2006 n 196 - "Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 ¢ 14 del GDPR 679/16-
"Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali". La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dar corso
alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dal presente
bando.

Riferimenti e contatti:
MARENOSTRUM SOC. COOP. SOC.
Via Sardegna n. 10 — Erice

Tel. 0923 1893197

e-mail: segreteriatp@marenostrumtp.it
PEC: coopmarenostrum@pec.it

sito web: www.marenostrumtp.it
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Il presente bando ha valore di convocazione ufficiale. Eventuali variazioni saranno pubbliaté”esﬂi’lsivamente sul sito
www.marenostrumtp.it. Quanto indicato nel presente bando € coerente con le disposizioni correnti impartite dall’ Amministrazione
Regionale alla data di pubblicazione del bando stesso. Nel caso di nuove disposizioni, i contenuti del bando si intenderanno
automaticamente modificate. Si precisa che il corso ¢ sottoposto alla vigilanza e controllo della Regione Siciliana — Dipartimento
Regionale della Formazione Professionale.

Erice, i 03/04/2026 Timbro e firma
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